
Дело всей ее ж и з н и 
Несмотря на то. что 2000 

год високосный и ничего хо­
рошего в нем, как говорят в 
народе, не должно происхо­
дить, оно, вопреки приметам 
и поверьям, происходит. Вот, 
скажем, для директора Мед-
ногорского хлебокомбината 
Лидии Федоровны Колосве-
товой и руководимого ею 
коллектива 2000 год очень 
успешный: предприятие ста­
бильно работает, получает 
прибыль, своевременно пла­
тит налоги и рассчитывает­
ся с поставщиками, устанав­
ливает новое оборудование 
и осваивает современные 
технологии, расширяет ас­
сортимент выпускаемой про­
дукции и рынки ее сбыта, 
успешно участвует в выстав­
ках различного ранга и час­
то оказывается в числе по­
бедителей А еще коллектив 
хлебокомбината постоянно 
обслуживает городские ме­

роприятия, разворачивая 
несколько торговых точек, и 
нередко оказывает тем, кто 
обращается, спонсорскую 
помощь. 

Для самой Лидии Федо­
ровны, заслуженного работ­
ника пищевой индустрии 
Российской Федерации, 
2000 год начался с прият­
ных волнующих событий, и, 
пожалуй, главное из них - в 
канун Международного жен­
ского дня 8 марта она стала 
лауреатом областной пре­
мии 'Женщины Оренбуржья 
1999 года'' в номинации "Де­
ловая женщина*. 

В 2000 году продолжа­
лась работа руководства 
хлебокомбината по расши­
рению сети фирменных ма­
газинов "Каравай", созда­
нию в них нормальных усло­
вий для покупателей и про­
давцов. 

А у беспокойного ди­

ректора и его команды -
новые планы на будущее, 
которые непременно будут 
осуществлены. Таков ха­
рактер у лидера этой ко­
манды Лидии Федоровны 
Колосветовой - доводить 
начатое до конца. 

35 лет жизни отдано ею 
пищевой промышленности, 
а 10 сентября исполняется 
30* лет работы Лидии Федо­
ровны Колосветовой на хле­
бокомбинате, из них 21 год 
- на посту директора. 

Мы поздравляем Лидию 
Федоровну с 30-летием тру­
довой деятельности в на­
шем городе! Желаем добро­
го здоровья на долгие годы, 
такой же неугомонности и 
неуспокоенности, осуще­
ствления всего задуманно­
го, душевного равновесия и 
женского счастья. 
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